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	SALINAN
	KEPUTUSAN CAMAT BREBES

	
	NOMOR : 188//KEP/413.314/2019

	
	

	
	TENTANG

	
	PENETAPAN INDIKATOR KINERJA UTAMA ( IKU )

	
	KECAMATAN BREBES KABUPATEN BREBES

	
	CAMAT BREBES


Menimbang



:



a. Bahwa untuk melaksanakan ketentuan Pasal 3 dan Pasal 4 Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara Nomor PER/9/M.PAN/5/2007 tentang pedoman umum Penetapan Indikator Kinerja Utama ( IKU ) di Lingkungan Instansi Pemerintah.

b. Bahwa Indikator Kinerja Utama ( IKU ) Kecamatan BREBES Kabupaten BREBES Tahun 2017 – 2022, perlu ditetapkan dengan Surat Keputusan Camat BREBES Kabupaten BREBES.

	Mengingat
	:    1.
	Peraturan
	Pemerintah  Nomor  8  tahun  2006  tentang  Pelaporan  Keuangan  dan  Kinerja

	
	
	Instansi  Pemerintah  (  Lembaran  Negara  Republik  Indonesia  Tahun  2006  Nomor  25,

	
	
	Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
	Nomor 4614 ) ;

	
	2.
	Peraturan
	PresidenNomor  5   Tahun  2010,  tentang  Rencana  Pembangunan  Jangka


3. Peraturan Presiden Nomor 9 Tahun 2005 tentang Kedudukan, Tugas. Fungsi, Susunan Organisasi, dan Tata Kerja Menteri Negara sebagaimana telah beberapa kali diubah terakhir dengan Peraturan Presiden Nomor 94 Tahun 2006 tentang perubahan ketiga atas Peraturan Presiden Nomor 9 Tahun 2005 ;

4. Instruksi Presiden Nomor 5 Tahun 2004 tentang Percepatan  Pemberantasan Korupsi ;

5. Instruksi Presiden Nomor 7 Tahun 1999 tentang Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah ;

6. Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara Nomor PER/9/M.PAN/5/2007 tentang Pedoman Umum Penetapan Kinerja Utama di Lingkungan Instansi Pemerintah ;

7. Peraturan Daerah Kabupaten BREBES Nomor 8 Tahun 2018, tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah ( RPJMD ) Kabupaten BREBES Tahun 2017 – 2022
MEMUTUSKAN

Menetapkan



:

KESATU



:



Indikator Kinerja Utama sebagaimana tercantum dalam lampiran Keputusan ini, merupakan acuan ukuran kinerja yang digunakan oleh satuan Kerja Perangkat Daerah ( SKPD ) di

lingkungan Pemerintah Kabupaten BREBES untuk menetapkan Rencana Kinerja Tahunan, menyampaikan rencan kerja dan anggaran menyusun dokumen penetapan kinerja, menyusun laporan akuntabilitas kinerja serta melakukan evaluasi pencapaian kinerja sesuai dengan dokumen rencana strategis ;

KEDUA



:



Penyusunan laporan Indikator Kinerja Utama ( IKU ) di lakukan oleh setiap Pimpinan Unit Kerja pada setiap awal tahun dan di sampaikan kepada Bupati BREBES .

KETIGA



:



Peraturan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di Brebes

Pada tanggal : 3 Januarti 2020

Camat Brebes,
EKO PURWANTO, BA, SIP

Tembusan kepada 

Yth. 1. Bupati Brebes

        2. Inspektur Kabupaten Brebes

        3. Kabag Organisasi Setda Kab Brebes

        4. Arsip

	
	
	
	Lampiran : Keputusan Camat BREBES

	
	
	
	Nomor : 188/
	/KEP/413.314/2019

	
	
	
	Tanggal : 3 Januari 2019

	
	
	
	

	1.
	Nama Unit Organisasi : Kecamatan BREBES Kabupaten BREBES

	2.
	Tugas
	:
	Camat
	
	

	
	
	
	Camat   mempunyai   tugas   melaksanakan   kewenangan

	
	
	
	Pemerintahan yang dilimpahkan
	oleh Kepala Daerah  untuk

	
	
	
	menangani Urusan Otonomi Daerah dan Menyelenggarakan

	
	
	
	Tugas Umum Pemerintahan di Wilayah Kerja Kecamatan.

	3.
	Fungsi
	:
	Dalam menyelenggarakan tugas sebagaimana tersebut Pasal 5


Camat memiliki Fungsi :

a. Pengelolaan Administrasi dan Urusan Umum ;

b. Pelaksanaan Urusan Kerumahtanggaan dan Perlengkapan ; 
c. Pelaksanaan Urusan Organisasi, Tatalaksana dan Kehumasan d. Pelaksanaan Urusan Kepegawaian ; 
e. Pelaksanaan Urusan Keuangan ;

f. Pelaksanaan Urusan Program ;

g. Pelayanan Teknis Administratif Kecamatan dan semua Satuan Unit Kerja di Tingkat Kecamatan ; dan

h. Pelaksanaan Fungsi lain yang diberikan olrh Bupati terkait dengan Tugas dan Fungsi .

	
	
	
	
	
	INDIKATOR KINERJA UTAMA ( IKU )

	
	
	
	
	
	KECAMATAN BREBES KABUPATEN BREBES

	
	
	
	
	
	

	
	Instansi
	
	:
	
	Kecamatan BREBES Kabupaten BREBES

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	

	
	Tugas
	
	:
	
	Melaksanakan kewenangan pemerintahan yang dilimpahkan oleh Kepala

	
	
	
	
	
	Daerah untuk menangani urusan otonomi daerah dan menyelenggarakan

	
	
	
	
	
	tugas umum pemerintahan di wilayah kerja kecamatan.

	
	
	
	
	
	

	
	
	

	
	Fungsi
	
	:
	1. Pengelolaan Administrasi dan Urusan Umum ;
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2. Pelaksanaan Urusan Kerumahtanggaan dan Perlengkapan ;

3. Pelaksanaan Urusan Organisasi, Tatalaksana dan Kehumasan ;

4. Pelaksanaan Urusan Kepegawaian ;

5. Pelaksanaan Urusan Keuangan ;

6. Pelaksanaan Urusan Program ;

7. Pelayanan Teknis Administratif Kecamatan dan semua Satuan Unit Kerja d tingkat Kecamatan ;

8. Pelaksanaan Fungsi lain yang diberikan oleh Bupati terkait dengan Tugas dan Fungsinya .

	TUJUAN 1
	:
	Meningkatkan pelayanan umum yang baik dan profesional di Kecamatan.

	
	
	

	INDIKATOR
	:
	Indeks Kepuasan Masyarakat ( IKM )

	TUJUAN
	
	

	
	
	

	SASARAN
	:
	Meningkatnya Kualitas Pelayanan Publik di Kecamatan BREBES

	
	
	

	INDIKATOR
	:
	Pelaksanaan tugas umum pemerintahan dan pelaksanaan pelimpahan kewenangan

	SASARAN
	
	

	
	
	



	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	No
	
	
	
	Kinerja Utama
	
	
	Indikator


Kinerja Utama

	1
	Meningkatnya
	Indeks Kepuasan

	
	kualitas
	Masyarakat

	
	pelayanan
	(IKM)




	
	
	Formulasi
	
	
	
	Sumber
	
	
	
	Penanggung
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Data
	
	
	
	Jawab
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Prosentase
	
	
	
	Dokumen
	
	
	
	Sekcam
	

	
	
	Responden yang
	
	
	
	IKM
	
	
	
	
	

	
	
	puas terhadap
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	pelayanan di
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	kecamatan
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	




	
	Sasaran : Meningkatnya kepuasan masyarakat terhadap

	Kepala Daerah
	pelayanan publik kecamatan


Sasaran 1 : Meningkatnya kualitas pelayanan public

dikecamatan

Camat

Indikator Kinerja : Hasilsurvey IKM

	
	Program : Peningkatan Kualitas Pelayanan Kecamatan

	Sekcam
	

	
	Indikator Kinerja : Nilai Indek Kepuasan Masyarakat

	
	

	
	(IKM)

	
	


	
	Kegiatan : sarana prasarana pelayanan administrasi

	Kepala Sub
	
	terpadu kecamatan

	
	
	

	Bagian (Eselon 4)
	Indikator Kinerja : Jumlah Jenis Pelayanan

	
	Target
	: 9 Jenis pelayanan

	
	
	


	
	POHON KINERJA
	

	KEPALA
	Meningkatnya kepuasan masyarakat terhadap pelayanan publik
	

	DAERAH
	kecamatan
	

	
	
	

	KEPALA
	Sasaran 1 : Meningkatnya kualitas pelayanan public
	

	OPD
	dikecamatan
	Sasaran

	
	
	

	ESELON III
	Program Peningkatan Kualitas Pelayanan
	PROGRAM

	
	KecamatanDan Kinerja
	

	
	
	

	
	
	KEGIATAN

	ESELON IV
	sarana prasarana pelayanan administrasi terpadu
	

	
	kecamatan
	

	Proses
	
	

	Pencapaian
	
	

	Output
	20 pelayanan
	

	
	
	

	Sumberdaya
	
	

	Yang
	
	

	Digunakan
	RP. 210.825.000
	

	
	
	


